
DICHIARAZIONI E IMPEGNI   

•	� Partecipando a KeringForYou, accetto di essere vincolato dalle seguenti dichiarazioni e impegni.

•	� Prendo atto che il prezzo di sottoscrizione di un’azione Kering nell’ambito del piano  
KeringForYou è stato fissato in data 17 maggio 2022 e che il medesimo è disponibile sul sito 
www.keringforyou.com dedicato a KeringForYou.

•	� Dichiaro di aver letto e compreso i documenti relativi al piano (e in particolare la Brochure  
Informativa che descrive il piano e la Guida Locale per l’Italia) che erano disponibili, unitamente 
alle presenti dichiarazioni e impegni, sul sito web dedicato a KeringForYou, e con la presente 
acconsento a sottoscrivere una o più azioni Kering.

•	� Prendo atto che la mia sottoscrizione, dopo aver sottoscritto online sul sito web dedicato a  
KeringForYou, è irrevocabile.

•	� Dichiaro di essere un dipendente di una società del Gruppo Kering e di avere almeno sei (6) 
mesi di anzianità di servizio presso il medesimo Gruppo Kering l’ultimo giorno del periodo di 
sottoscrizione, ovvero il 9 giugno 2022. Tale periodo è stabilito su base continuativa, con ciò 
intendendosi che il mio contratto di lavoro deve essere ininterrotto per almeno gli ultimi sei (6) 
mesi precedenti il 9 giugno 2022.

•	� La mia sottoscrizione mi darà diritto a un contributo integrativo, i cui termini sono descritti nella 
Brochure Informativa e nella Guida Locale per l’Italia.

•	� Ho debitamente preso atto che la mia sottoscrizione nell’ambito del piano KeringForYou è  
soggetta ai seguenti limiti: (i) il mio investimento personale è soggetto ad un ammontare  
minimo che è l’equivalente del prezzo dello 0,5 di un’azione Kering, (ii) il mio investimento  
personale non deve superare il 25% della mia retribuzione annua lorda prevista per l’anno solare 
2022 (vedi Brochure Informativa) e (iii) la mia sottoscrizione è limitata a € 15.000.

Informazioni sul piano KeringForYou
•	� Prendo atto di essere stato informato, dopo aver letto il materiale disponibile, che:

	 - �il mio investimento non sarà disponibile per tre (3) anni, salvo ove ricorra uno dei casi di recesso 
anticipato, come descritti nella Guida Locale per l’Italia e/o nella Brochure Informativa;

	 - �l’importo del mio investimento potrebbe essere ridotto in caso di sottoscrizione in  
soprannumero, secondo i termini e le condizioni descritti nella Brochure Informativa; e
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	 - �i regolamenti del Kering International Group Savings Plan (“IGSP”) sono a mia disposizione 
sul sito web dedicato a KeringForYou e saranno disponibili su richiesta presso l’ufficio Risorse 
Umane della società presso cui sono impiegato.

•	� Ho debitamente preso atto che la mia sottoscrizione potrebbe essere annullata se incompleta.

Pagamento & mancato pagamento
•	� L’importo corrispondente alla mia sottoscrizione, che sarà pagato tramite addebito bancario 

diretto SEPA, sarà pari all’importo da me indicato online, salvo riduzione in caso di sottoscrizione 
in soprannumero, secondo i termini e le condizioni descritti nella Brochure Informativa.

•	� Ho debitamente preso atto che potrò utilizzare il mio TFR per finanziare il mio investimento, alle 
condizioni e nei limiti descritti nella Guida Locale per l’Italia. Tale opzione, se esercitata,  
rappresenta un patto individuale che stabilisce una condizione di miglior favore di causale di 
anticipazione del TFR, in linea con le previsioni dell’art. 2120, comma 11, del codice civile. Resta 
inteso che l’anticipazione del TFR quale metodo di pagamento potrà essere da me richiesta 
solamente a condizione che (i) il TFR sia stato accantonato in azienda (e non presso fondi di  
previdenza complementare o nel fondo di Tesoreria Inps) e che vi siano fondi sufficienti per 
adempiere a tale richiesta e (ii) non siano già stati notificati a Kering un provvedimento di  
sequestro o pignoramento della retribuzione da parte delle autorità competenti e/o una  
richiesta di cessione del quinto della retribuzione per l’estinzione di un prestito da me contratto 
con terzi.

•	� In caso di mancato pagamento, la mia sottoscrizione potrà essere automaticamente annullata.

•	� Aderendo al piano KeringForYou, autorizzo irrevocabilmente il mio datore di lavoro o l’agente 
centralizzatore per le sottoscrizioni a procedere al riscatto, senza preavviso o previa notifica, delle 
mie azioni Kering, in conformità con la normativa vigente, e ad allocare il ricavato al pagamento 
delle somme eventualmente ancora dovute in conseguenza della mia sottoscrizione.

•	� Se i proventi derivanti dal riscatto delle mie azioni Kering non sono sufficienti a pagare l’importo 
di cui sopra, rimarrò responsabile nei confronti del mio datore di lavoro per l’importo  
corrispondente e autorizzo il mio datore di lavoro a detrarre tale importo dalla mia retribuzione.

Informazioni sull’investimento in KeringForYou
•	� Con la presente dichiaro che, per il mio investimento in KeringForYou, non ho fatto affidamento 

su alcuna consulenza in materia di investimenti, fiscale o di altro tipo da parte di alcun membro 
del Gruppo Kering o dei suoi amministratori, dipendenti, agenti o rappresentanti.

•	� Prendo atto che esiste il rischio che il valore dell’azione Kering possa aumentare o diminuire, a 
seconda della situazione finanziaria e dei risultati futuri del Gruppo Kering.

Protezione dei dati personali
•	� Prendo atto di essere stato debitamente informato che i dati personali da me forniti saranno 

trattati in conformità al Regolamento (UE) n. 2016/679 (il “GDPR”). Kering S.A. e BNP Paribas 
S.A., attraverso la sua linea di business BNP Paribas Epargne & Retraite Entreprises, sono i  
titolari del trattamento, ciascuno per i dati raccolti e conservati (i “Titolari”), al fine di avvalermi 
del piano KeringForYou riservato ai dipendenti del Gruppo Kering e ai fini della gestione del  
mio account nell’ambito dell’IGSP.

•	� L’adesione al piano KeringForYou comporta, in via ordinaria, solo il trattamento di dati  
personali comuni. Solo in caso di recesso anticipato per ragioni mediche (es. invalidità  
temporanea o permanente) potranno essere raccolti anche dati appartenenti a categorie  
particolari ai sensi dell’art. 9 del GDPR, nello specifico dati idonei a rivelare lo stato di salute  
(insieme ai dati personali comuni, i “Dati Personali”).
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•	� I Dati Personali includono le informazioni da me fornite ai fini dell’adesione al piano  
KeringForYou e nell’ambito dell’esercizio del diritto di recesso anticipato dal piano medesimo. 

•	� I Dati Personali saranno trattati al solo fine di garantire la partecipazione a e/o il recesso dal  
piano KeringForYou nonché l’adempimento degli obblighi di legge cui sono soggetti i Titolari. 

•	� I Dati Personali comuni sono trattati ai sensi degli artt. 6, lett. b) e c) del GDPR. I Dati Personali 
comuni che si riferiscono ad un soggetto diverso dal partecipante al piano KeringForYou (es.  
informazioni relative al matrimonio) sono trattati per il perseguimento del legittimo interesse 
dei Titolari a garantire l’esercizio del diritto di recesso anticipato, ai sensi dell’art. 6, lett. f) del 
GDPR.

•	� Il Titolare tratterà i Dati Personali rientranti in particolari categorie esclusivamente previo valido 
consenso del soggetto cui gli stessi si riferiscono, ai sensi dell’art. 9(2), lett. a) del GDPR, che verrà 
richiesto nel momento in cui il partecipante formulerà la richiesta di recesso anticipato per  
invalidità temporanea o permanente.

•	� Prendo atto di essere stato debitamente informato che i Dati Personali forniti in relazione alla 
mia partecipazione al piano KeringForYou possono essere trasmessi da/a Kering S.A., il mio 
datore di lavoro, e BNP Paribas S.A., attraverso la sua linea di business BNP Paribas Epargne 
& Retraite Entreprises come agente centralizzatore per le sottoscrizioni, e da/e a qualsiasi altro 
soggetto espressamente autorizzato a ricevere e conservare tali dati e a trattarli ai soli fini della 
gestione dell’IGSP, della tenuta della contabilità e dell’adempimento di obblighi di legge, allo 
scopo di consentirmi di avvalermi del piano KeringForYou.

•	� I Dati Personali richiesti nell’ambito della mia adesione al piano KeringForYou sono necessari e 
obbligatori per la mia partecipazione al piano medesimo e saranno conservati solo per il tempo 
strettamente necessario al perseguimento delle finalità per le quali sono stati raccolti. In  
assenza di questi dati, la mia sottoscrizione non verrà presa in considerazione.

•	� Prendo atto che potrò esercitare i diritti che mi sono riconosciuti dal GDPR, in particolare il  
diritto di accesso, modifica e rettifica dei miei dati personali: 

	 - �Contattando l’agente centralizzatore per le sottoscrizioni BNP Paribas S.A., tramite la sua linea 
di business BNP Paribas Epargne & Retraite Entreprises scrivendo al seguente indirizzo: BNP 
Paribas Epargne & Retraite Entreprises -TSA 80007 - 93736 Bobigny Cedex 09 , Francia, o via 
e-mail utilizzando il seguente sito web:entreprises.bnpparibas.com/epargnants/Pages/Contact.
aspx; e

	 - �Contattando il Data Protection Officer di Kering al seguente indirizzo email:  
privacy@kering.com.

•	� Riconosco di avere il diritto di stabilire delle linee guida per la conservazione, la cancellazione e 
la comunicazione dei miei dati personali dopo la mia morte (a condizione che i miei beni siano 
stati tutti riacquistati) e degli obblighi di archiviazione.

•	� Ho inoltre preso atto che ho il diritto di rivolgermi all’autorità di vigilanza francese, la CNIL, per 
qualsiasi questione relativa alla protezione dei miei dati personali.

•	� Nelle presenti dichiarazioni & impegni, “dati personali” e “titolare del trattamento” hanno  
ciascuno il significato attribuito nel GDPR a seconda dei casi.

Diritti in riferimento al rapporto di lavoro
•	� Nulla di quanto contenuto in queste dichiarazioni & impegni o in qualsiasi altro materiale reso 

disponibile in relazione a KeringForYou mi conferirà alcun diritto o legittimazione in relazione 
al mio rapporto di lavoro. La partecipazione a KeringForYou è separata e non fa parte del mio 
contratto di lavoro. Inoltre, comprendo che nulla di quanto contenuto in queste dichiarazioni & 
impegni o in qualsiasi materiale reso disponibile in relazione al piano KeringForYou mi conferirà 
alcun diritto o legittimazione in relazione a piani futuri.



•	� Riconosco che KeringForYou è offerto dalla società francese Kering, non dal mio datore di  
lavoro locale. KeringForYou non fa parte del mio contratto di lavoro e non modifica o integra tale 
contratto.

Legge applicabile
•	� Comprendo e riconosco che i termini della mia partecipazione a KeringForYou sono regolati 

dalla legge francese. 
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